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PRESENTACIÓPRESENTACIÓPRESENTACIÓPRESENTACIÓ
• L’EAPN ( Xarxa Europea de lluita contra la pobresa i l’exclusió social)

, Brussel·les a l’any 1990 com a coalició independent d’ONGs.
- òrgan de consulta per part del Consell Europeu i membre fundador 
de la Plataforma Europea d’ONG’s per la acció social.
- 20 xarxes nacionals i 25 organitzacions d’àmbit europeu.

• L’EAPN-ES, 2004 a Madrid, la formen les xarxes de les diferents 
autonomies i 14 entitats estatals

• L’EAPN-IB, XARXA PER LA INCLUSIÓ SOCIAL, es constitueix a 
Palma, al 2005.
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CÀRITAS MALLORCA              FUNDACIÓ PATRONAT OBRER

COOPERATIVA JOVENT              CREU ROJA ILLES BALEA RS

GREC IRES                     INTRESS                           PROBENS 

REAS BALEARS (càritas, ateneu alcari, fundacio deixall es, 
sapiència, amadip-esment)

• Nº USUARIS ATESSOS: + 20.500 
• Nº VOLUNTARIS: + 5100
• Nº TREBALLADORS: + 1700
• PRESSUPOST: 38.337.391€

ENTITATSENTITATSENTITATSENTITATS
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OBJECTIUS EAPNOBJECTIUS EAPNOBJECTIUS EAPNOBJECTIUS EAPN----IBIBIBIB

– ESTABLIR MECANISMES DE RELACIÓ I COORDINACIÓ
ENTRE LES DIFERENTES ENTITATS.

– ARTICULAR UNITÀRIAMENT LA REPRESENTACIÓ I 
INTERLOCUCIÓ DAVANT LES ADMINISTRACIONS

– COL·LABORAR EN LA DEFINICIÓ DE LES POLÍTIQUES 
QUE DIRECTAMENT O INDIRECTAMENT INCIDEIXEN EN 
EL FENOMEN DE LA POBRESA 

– INTERVENIR EN EL DISSENY DELS PROGRAMES DE 
LLUITA CONTRA LA MATEIXA I L’EXCLUSIÓ SOCIAL.
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PRESPECTIVA ACTUAL

MOMENT DE CANVIS NORMATIUS EXIGÈNCIES A NIVELL LEGAL S I 
I COMPETENCIALS. ADMISTRATIVES + FORTES

REALITAT CADA VEGADA MÉS COMPLEXA PEL TERCER SECTOR 
QUE ENS FA TREBALLAR AGRUPAR-NOS EN XARXA EN PRO 
DE LES PERSONES EN RISC D’EXCLUSIÓ

PROACTIUS I DECISIUS VISIBILITAT I REPRESENTATIVITAT

PROTAGONISME DE L’USUARI
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REPTES EAPN-IB
-Articular la participació de les persones usuàries dels 
nostres programes i de la societat en general. 

-Definir el nostre paper davant les administracions

-Oferir una gestió de qualitat i efectivitat. 

-Reinvidicar les problemàtiques de manera objectiva i 
quantitativa dels col·lectius amb risc d’exclusió social, 

-Assolir una estructura forta com a xarxa d’inclusió social

- Aconseguir el reconeixement i interlocució de la xarxa 
davant de les A.A.P.P. 



EMAIL: eapnib@gmail.com     
TELF.: 662366232

DEMANDES DES DE 
L’EAPN-IB 

1. CLARIFICACIÓ COMPETENCIAL I COORDINACIÓ
entre administracions a fi de no duplicar esforços i 
rendibilitzar recursos.

2. INTERLOCUCIÓ tercer sector d’acció social en la definició
i seguiment de les polítiques socials: 

• La nova llei de serveis socials contempli la interl·locució
de les ONGs

• Representació en el Consell Econòmic i Social i en les 
comissions de seguiment dels Fons estructurals

• Promoció d’un model participatiu-relacional amb 
l’administració, co-gestió i comunitarització de serveis.

• Instruments basats en una democràcia participativa
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DEMANDES EAPN-IB

3. PLANIFICACIÓ DE POLÍTIQUES INTEGRALS a mig termini:
• plans d’inclusió social que responguin a una visió integral de la inclusió
• Reforçar les polítiques de prevenció
• Potenciar la relació entre inserció i economia social

4. RECONEIXEMENT DELS DRETS SOCIALS I ACCÉS A LA XARXA 
DE SERVEIS SOCIALS amb les mateixes garanties que a la xarxa 
sanitària i educativa:

• cartera de serveis i dotació pressupostària de la mateixa
• definició de ratios de qualitat
• formació permanent del personal remunerat i voluntari

5. CREACIÓ PLA ESTRATÈGIC TERCER SECTOR: DOTACIÓ
PRESSUPOSTÀRIA PER A MANTENIMENT DE LES XARXES
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ACTIVITATS ACTIVITATS ACTIVITATS ACTIVITATS 
DESENVOLUPADESDESENVOLUPADESDESENVOLUPADESDESENVOLUPADES

•2005-2008: 

COMISSIONS DE TREBALL

PARTICIPACIÓ EN L’ÀMBIT ESTATAL EN PROPOSTES DE CARÀ CTER 
SOCIAL

•2006: 

SEMINARI SOBRE FONS ESTRUCTURALS

JORNADES ESTATALS SOBRE INCLUSIÓ SOCIAL

•2007: 

ESTUDI I INFORME SOBRE COL.LECTIUS VULNERABLES: L’E XCLUSIÓ
SOCIAL A MALLORCA. 

•2007-2008: 

GESTIÓ PROJECTE PROINFANCIA

EXPOSICIÓ FOTOGRÀFICA I DOSSIER: POBRESA MALLORCA


