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Lo CONSELL INSULAR

DE MALLORCA
HOSPITAL GENERAL-BANC DE SANG

Se sol.liciten donacions de sang de tots
els grups per a poder atendre totes les
necessitats assistencials.

Placga Hospital, 3
Horari de 8 a 15 hrs.

LA FUNDACIO CAIXA DE PENSIONS
convoca el premi d'investigacio
dins del camp de les Ciéncies Socials

Dr. ROGELI DUOCASTELLA “in memoriam”
Dotat amb 1.500.000 Ptes.

Data Iimit lliurament de treballs: 15 setembre 1988
Sollicitud de bases a Via Laietana, 56 Pral.

Servei d'lnformacio de la Fundacio Caixa de Pensions, teléfon 317 57 57
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CENTREDEDIA,
CONTRALASIDA

Assisténcia, Informacioi
Prevencio

COMITE CIUTADA DE
LLUITA CONTRA LA SIDA
DEBARCELONA

C/Jaumel,nim. 15, 1r2a.Tels. 417 1051-3150095
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Els articles d'aquesta publicacié expressen unicament
I'opinié dels seus autors.

Ja ha estat aprovat el text del CONVENI DE COL-LABORA-
CIO EN MATERIA D’ACCIO SOCIAL que el Consell Insular signa-
ra amb els Ajuntaments de la Part Forana de Mallorca, durant els
propers mesos. Per I'interés del contengut el transcrivim inte-

grament:

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL
CONSELL INSULAR DE MALLORCA I ELS
AJUNTAMENTS DE LA PART FORANA
EN MATERIA D’ACCIO SOCIAL

A Palma, dia .

REUNITS

d’una part el President del Consell Insular de Mallorca,
I'il-lustrissim Sr. Joan Verger Pocovi, assistit pel Se-
cretari General, Sr. Luis Caro Garcia i, per altra, el Batle
de I'Ajuntament de AR T T A
assistit pel Secretari, Sr. ..

MANIFESTEN

que les dues parts reconeixen la urgencia i la necessi-
tat d'oferir serveis socials i especifics d’atencid prima-
ria a la poblacidé dels muncipis de l'illa de Mallorca i
tambeé crear, organitzar i gestionar serveis que per la
seva naturalesa i les seves caracteristiques tenguin
caracter supramunicipal o comarcal. Les dues parts,
basant-se en les responsabilitats i les competéncies
respectives i degudament autoritzades pels Plens de
les propies Corporacions, formalitzen aquest Conveni
de col‘laboracié d’acord amb les seglients

CLAUSULES

PRIMERA: El Consell Insular de Mallorca posara a
I'abast i a la disposicié de I'Ajuntament, els recursos
técnics possibles per a reforgar I'atencio social prima-
ria com a part de I'estructura descentralitzada del Ser-
vei d’'Acci6 Social, amb I'esquema organitzatiu seglient:

A) EL COORDINADOR COMARCAL, que actuara a
la Comarca d'INCA, MANACOR o PALMA, a la qual
pertany el citat municipi, com a responsable de la
coordinacio i I'articulacié dels recursos propis del Ser-
vei d'Accio Social, en relacié a les necessitats mani-
festades al municipi i que requereixen atencié supra-
municipal, sempre en contacte amb el técnic o assis-
tent social de I'Ajuntament.

Igualment, i pel que fa als recursos comunitaris en ge-
neral, no dependents directament del Servei d’Accio
Sacial, el coordinador comarcal en facilitara la disposi-
cio, la coordinacio i I'articulacié amb les tasques des-
plegades en el municipi, amb I'objectiu de fer-les com
mes efectives millor.




B) L’EQUIP MULTIPROFESSIONAL COMARCAL,
que actuara a la comarca a la qual pertany I'esmentat
municipi, amb les funcions entre d’altres, d’atendre les
necessitats de diagnostic i tractament polivalent en el
marc comunitari on es produesqui el problema, evitant
desplagaments innecessaris als habitants dels munici-
pis i, per altra banda, coordinant i facilitant la tasca del
treballador o assistent social municipal en tots els as-
pectes relacionats amb les seves necessitats de con-
sulta i amb el treball interdisciplinari.

C) EL CENTRE TECNIC DE SUPORT, que, a partir
del seu programa de treball, realitzara la funcié espe-
cifica d'assessorament i de suport tecnic a I'Ajunta-
ment i posara a la seva disposicié els recursos de: In-
formacio, Documentacid, Publicacions, Investigacio i
Formaci6, aspectes, tots aquests, que han de perme-
tre cobrir les necessitats que en cada moment plantegi
el municipi.

SEGONA: L’ajuda economica que prestara el Consell
Insular de Mallorca en el marc d’aquest conveni sera
la seguent:

A) EIl Consell Insular de Mallorca collaborara econo-
micament en la mesura de les seves disponibilitats
pressupostaries en la consolidacié de la infrastructura
i del personal dels Serveis Municipals d'Atencié Social
Primaria. L’'Ajuntament haura de presentar préviament
una memoria detallada de les inversions a realitzar
amb els pressuposts corresponents, sempre que en
els exercicis anteriors, I'Ajuntament no hagi rebut del
Consell Insular de Mallorca cap ajuda per qualsevol
d’aquests dos conceptes.

B) EIl Consell Insular de Mallorca col-laborara econo-
micament durant cada any natural, com a maxim amb
el 50 % del pressupost dels programes propis de
I'Ajuntament.

Aquest tipus d’'ajuda sera incompatible amb ajudes
d’altres administracions publiques o entitats privades
pel mateix concepte.

En cada cas es fixara la quantitat a finangar pel Con-
sell Insular de Mallorca a partir de la valoracié tecnica
dels programes presentats.

A aquest efecte, durant el primer trimestre de cada any
natural, I’Ajuntament ha d’enviar al Servei d’Accio So-
cial del Consell Insular de Mallorca el Pla Anual d’Ac-
cié Social i els pfogrames a desenvolupar durant I'any,
incloent-hi el pressupost global i la quantitat que desti-
na del pressupost propi a cada programa.
Excepcionalment, transcorregut el primer trimestre de
cada any, I'Ajuntament podra presentar encara progra-
mes nous i sol'licitar-ne la subvencio, sempre que amb
la valoraci6 técnica prévia del Servei d’Accié Social del
Consell Insular, se’'n reconegui l'interés, la urgéncia i
la viabilitat, i hi hagi disponibilitat pressupostaria.
Enguany, 1988, el termini que té I'Ajuntament per a
presentar programes perqué el Consell els subvencio-
ni, és d'un mes comptador des de la data de subscrip-
cidé d’aquest conveni, encara que els programes ja si-
guin en fase d'execucio.

TERCERA: L’Ajuntament posara a disposicio de tots
els ciutadans residents, un Servei d’Atencié Social Pri-
maria, dotat, com a minim d'un assistent social i de la

infrastructura i els equipaments necessaris, consis-
tents en un local adequat per a rebre-hj la gent i man-
tenir-hi reunions i el mobiliari i els utensilis requerits
per a I'execucio correcta del treball.

QUARTA: L’Ajuntament es compromet a destinar una
partida del seu pressupost de despeses al sosteniment
del servei municipal d'atencié social primaria i al des-
plegament dels seus programes i a designar d’entre
els membres de I'Ajuntament, un responsable politic
que estigui al davant de I'area d’'Accié Social de la
Corporacio.

CINQUENA: El Servei d’Atencié Social Primaria de
I'Ajuntament ha de complir els compromisos seglients:
1. Assistir a les reunions de coordinacié de la seva
comarca, per a poder articular, complementar i coordi-
nar les respectives actuacions dins I'ambit de I'accié
social.

2. Formalitzar els models de documentacié basica
que s’establiran per registrar i avaluar el funcionament
del servei social d’atencié primaria.

3. Col'laborar amb el Servei d’Accié Social del Con-
sell Insular de Mallorca en I'elaboracié d’estadistiques,
actualitzacié del Mapa de Serveis Socials i altres estu-
dis de la realitat social del municipi, i en els diferents
programes que s'establesquin des del Consell Insular
de Mallorca.

SISENA: Per I'abonament de les ajudes economiques
a I'Ajuntament que s’estableixen en aquest conveni,
tant per consolidar la infrastructura i el personal del
servei com per al desplegament dels programes, cal-
dra que I'Ajuntament presenti els justificants originals
de les despeses realitzades.

SETENA: La durada d'aquest conveni sera des de la
data de suscripcié fins al dia trenta-u de desembre de
mil nou-cents vuitanta-nou. Sera prorrogable per anua-
litats naturals si cap de les dues parts no manifesta per
escrit a l'altra la seva intencié de resoldre’l, amb sei-
xanta dies d’'antelacio a la data d’acabament.
VUITENA: Es constituira des de I'entrada en vigor
d'aquest conveni, una Comissidé de Seguiment que vet-
lara pel compliment dels pactes que s’hi contenen i re-
soldra els dubtes que puguin aparéixer en aplicar-ho.
La Comissid, la formaran tres membres en representa-
cié de I'Ajuntament. En nom del Consell Insular de Ma-
llorca formara part de la Comissié el President del
Consell Insular de Mallorca o el Conseller del Consell
Insular de Mallorca en qui delegara la representacio, el
qual presidira la Comissio de Seguiment i tindra el vot
de qualitat, i dos técnics del Servei d’Accidé Social del
Consell Insular de Mallorca i, en nom de I'Ajuntament
en formara part, el Batle o el Regidor en qui
delegara la representacié i dos técnics de la Corporacié.
La Comissio fara una reunié ordinaria cada semestre
i les extraordinaries que a instancia de qualssevol de
les parts es consideraran necessaries.

| en prova de conformitat amb el contengut d’aquest
conveni firmen amb mi aquest document, per duplicat
i a un unic efecte en el lloc i en la data indicats al co-
mengament, de qué don fe.

Signat pels:
[Ilssim. Sr. President del Consell Insular de Mallorca
lIlssim. Sr. Batlle de I’Ajuntament de

Ja han comencat a treballar els Equips Multiprofessionals
Comarcals que, com a recurs técnic polivalent, s’espera que do-
nin el suport necessari a Patencio social primaria dels Ajunta-
ments de la Part Forana de Pilla. S’han constituit tres comarques
d’actuacié: INCA, MANACOR i PALMA-periféria, i a cadascuna
d’aquestes treballara un equip format per tres professionals. Tot
seguit informam de que sén i quines funcions tendran aquests

equips.

NATURALESA | OBJECTIUS

L'EMC (Equip Multiprofessional Comarcal) és un
recurs tecnic del SAS (CIM) dependent del Coordina-
dor Comarcal per donar suport a I'atencié social prima-
ria de la comarca i per donar cobertura als programes
que el CIM desplegui a la Part Forana, ja siguin pro-
grames de desinstitucionalitzacié o d'una altra natura-
lesa.

L'EMC donara suport a l'atencié social primaria
desenvolupant principalment tot un conjunt d’interven-
cions preventives i d'atencié precog dels problemes
socials presents a la comarca, ja siguin individuals o
de grup, amb la finalitat que aquestes intervencions
frenin el deteriorament de la situacié social i no sigui
necessari haver d'acudir a Ciutat a rebre un tracta-
ment més especialitzat.

L’'EMC aportara també cobertura técnica als pro-
grames de desinstitucionalitzacié dels diferents Cen-
tres assistencials del CIM, i d’altres institucions, parti-
cipant activament en la reinsercié social i I'adaptacio al
medi dels individus que retornin al seu poble, sembre
en coordinacio amb el Centre emissor d’aquests. Aixi
mateix, I'EMC proporcionara suport técnic als progra-
mes assistencials que el SAS desplegui a la Part Fora-
na de Mallorca, bé per ell mateix o en collaboracié
amb altres Administracions o Entitats.

L’EMC actuara doncs, com un dispositiu intermig
entre I'atencié social general o primaria i 'atencié so-
cial més especialitzada o secundaria, i viceversa. Sera

inicialment un equip polivalent i d’actuacié multisecto-
rial que estara constituit per un psicoleg, un educador
especialitzat i un pedagog o metge.

FUNCIONS DELS EMC

Les funcions concretes dels EMC, entre d'altres
que es puguin fixar, seran les seglents:

a) Donar suport i assessorament técnic als as-
sistents socials municipals quant a la consulta de reso-
lucié de casos individuals o de grups de poblacié amb
patologia social.

b) Donar suport técnic complementéri, quan si-
gui necessari, als programes d'atencié social que es
posin én marxa a la comarca, ja siguin dél CIM 6 én
collaboracié amb altres Administracions o Entitats.

c) Intervenir amb finalitat preventiva o terapéuti-
ca sobre els estats transitoris personals o familiars que
poguessin provocar una situacié limit d'institucionalit-
zaci6 i/o desarrelament del medi, seguint sempre els
criteris d’intervencié que s'estableixin.

d) Intervenir en la desinstitucionalitzacié de per-
sones ateses als Centres assistencials del CIM o d’al-
tres Institucions, seguint un programa de reinsercié so-
cial de la persona i d'adaptacio al medi.

e) Desenvolupar tot un seguit d'activitats de pro-
mocié social que n'assegurin una adecuada informacio
dels grups de poblacio en risc o protagonistes d'un
problema social.




PLA DE FOMENT AL
DESENVOLUPAMENT ECONOMIC I
SOCIAL DE MALLORCA DEL
CONSELL INSULAR

INTRODUCCIO

El Consell Insular de Mallorca (C.l.M.) és cons-
cient que I'atur és un greu problema i I'arrel de molta
de la problematica social que pateix Mallorca.

La tendencia descentralitzadora de la politica au-
tonomica definida per la Constitucio, aixi com la relati-
va ineficacia dels processos de planificacio a nivell na-
cional i el fracas dels instruments emprats des de |'ad-
ministracié central per a resoldre aquesta problemati-
ca, aconsellen que I'administracié local assumesqui un
paper més actiu i definesqui una politica propia en
aquest camp, partint dels avantatges que suposa un
major coneixement i la identificacié dels problemes
existents i per tant la possibilitat d'articular solucions
des d’'un ambit de poder més proxim a la realitat, i una
manera més adequada d'aprofitar els recursos locals
amb iniciatives de creixement que produeixen una ma-
jor integracié social i eliminen els costos socials com
['emigracio i la marginacio.

Es per aixd que el C.LM. vol ajudar a palliar

aquesta problematica en el marc de les seves compe-
téncies i possibilitats.

En aquest sentit el C.1.M. ha incrementat conside-
rablement la Plantilla de personal que hereta de I'ex-
tingida Diputaci¢ 1 va promocionant noves contracta-
cions laborals a través, sobretot, dels seus plans de
cooperacié amb els Municipis (Pla d’Obres i Serveis,
Xarxa de carreteres, Pla d’installlacions esportives,
Pla d'inversions culturals, Neteja de platges, boscos,
etc.).

Per altra banda, d’'acord amb I'O.M. de 21 de fe-
brer de 1985, per la qual s’estableixen les bases de
col'laboracio entre I'INEM i les Corporacions Locals, el
C.ILM. contracta treballadors en atur, subvencionats
per I'INEM, per la realitzacié d'Obres i Serveis d'inte-
res social.

Ara bé, tenint en compte que un gran nombre de
les persones aturades son joves que, a causa de la
manca de qualificacié professional i tecnica, troben di-
ficultats d'integracio en el mercat de treball, el C.I.M.
vol col'laborar també en el camp de la formacio profes-
sional ocupacional i amb aquesta finalitat ha subscrit

un Conveni amb I'INEM per tal de desenvolupar, de
forma coordinada amb aquest Organisme, diferents
iniciatives i homologar-se com a Centre collaborador
per tal de poder participar en el Pla Nacional de For-
macié i Insercié Professional. (Pla F.I.P. O.M. de 22 de
gener de 1988).

Aqguest Pla possibilita al C.I.M. d’'organitzar Cur-
sos de Formacio Professional tant per als treballadors
propis com per a treballadors en atur, crear Escoles
per a la recuperaci¢ dels oficis tradicionals i d’'altres
viables d'ocupacio i també promoure iniciatives de te-
rapia ocupacional o de reinsercié laboral per a sectors
de poblacidé d’atencié preferent (persones minusvali-
des, marginats, etc.).

Emperd l'activitat del C.I.M. pot anar més enlla,
d’acord amb les seves competéncies, i vol ocupar un
paper d’animador del foment economic i social de Ma-
llorca, cooperant amb els ajuntaments en el disseny
d’'un Pta de Desenvolupament Local i donant suport
técnic 1 econdmic a les iniciatives locals d’ocupacio
que se'n derivin.

Per altra banda, tenint en compte que els agents
de desenvolupament més importants sén les empre-
ses, el C.I.LM. es proposa fomentar el tema de «I'em-
presariat», tant pel que fa referéncia a tasques d’infor-
macio i assessorament, com a actuacions en el camp
de la formacidé empresarial, i també en el de la promo-
ci6 de les diferents formes d’empresa.

L'objectiu d’aquest Pla és el de gestionar els dife-
rents projectes que pugui realitzar el C.I.LM. d’acord
amb aquestes prestacions econdmiques. Es evident
que totes les Comissions del C.I.M. poden beneficiar-
se d’aquest Pla, perd també és clar que la coordinacié
es basica per a la necessitat evident d’'una relacio
coordinada amb 'INEM i d’una articulaci¢ entre els di-
ferents beneficiaris. Cal plantejar, per tant, el tema de
la dependéncia organica. Es dona la circumstancia
que aquesta tasca s’ha iniciat dins el Servei d'Acci6
Social, perd és obvi que el desenvolupament d’aquest
Pla desborda les competeéncies d'aquest Servei i sem-
bla una tematica més propia de la Comissié de FO-
MENT de forma coordinada amb la de PERSONAL.

LiNIES D’ACTUACIO

A. INVERSIO DE RECURSOS PROPIS |
PER AL FOMENT DE LA FORMACIO |
L’OCUPACIO.

Cursos de formacié professional als
Centres i Serveis del C.I.M.

En collaboracié amb el Departament de Recursos
Humans del C.I.M. s’organitzaran cursos de formacio
professional per a treballadors del mateix C.ILM. i en
atur d'acord amb I'O.M. de 22 de gener de 1988 per
la qual es regula el Pla Nacional de Formacio i Insercio
Professional (Pla F.I.P.).

Es procurara que aquests treballadors en atur,
una vegada hagin acabat la seva formacio, si demos-
tren idoneitat, puguin ésser contractats per a substitu-
cions o treballs eventuals, i també accedir a places de
plantilla d’acord amb la legislacio vigent.

Pla d’ocupacio juvenil.

En collaboraciéo amb el Departament de Recursos
Humans del C.1.M. s’elaborara un Pla d’'ocupacio juve-
nil d’acord amb la legislacio vigent.

Pla de refor¢ a I'accio del C.I.LM.

Amb aqguest objectiu es fomentara I'adscripcié de
treballadors perceptors de prestacions per a treballs
de «Collaboracio Social» amb I'INEM.

Utilitzacio dels espais propis.

Es fara un estudi de viabilitat per a la utilitzacio de les
finques, espais i mitjans propis del C.I.M. per al foment
d’iniciatives d’ocupacié sobretot per a sectors d’aten-
cio preferent.

Pla d’Obres i Serveis d’interés social.

D’acord amb I'O.M. de 21 de febrer de 1985 es fo-
mentara la realitzacidé d'Obres i Serveis d’interés social
organitzats per les diferents Comissions del C.I.M.

B. COOPERACIO AMB ELS MUNICIPIS
PER AL FOMENT D’INICIATIVES
LOCALS D’OCUPACIO | DE
«L’EMPRESARIETAT».

Estudis socio-economics dels municipis.

Aquesta collaboracio es concretara en un primer
moment en la realitzacié d’estudis socio-econdomics
dels municipis. Posteriorment es donara syport técnic
i econdmic a iniciatives locals d’ocupacio, i es fomen-
tara la constitucid de Conselis Econdmics i Socials
Locals.

Informacio i assessorament sobre ajudes i
organismes.

Davant la dispersié d’ajudes que es poden obte-
nir, s’oferira un servei d’informacié i assessorament
per a aconseguir-les, mitjangant el manteniment d'un
arxiu efica¢ de base de dades i la seva corresponent
difusio.

Interaccié amb empreses per a la produccio, co-
mercialitzacié i promocié d’articies locals.

Partint d'un estudi de viabilitat i per tal de recupe-
rar una industria autdctona, es fomentara la produccié
d‘articles caracteristics de la nostra illa.




C. FOMENT PROFESSIONAL,
RECUPERACIO D’'OFICIS
TRADICIONALS | PROMOCIO DE
NOVES TECNOLOGIES.

Creacio d’Escoles i organitzacio de Cursos.

Partint d'un estudi prospectiu dels diferents oficis
gue siguin viables per a la creacioé de llocs de feina,
se'n fomentara I'aprenentatge, organitzant cursos o
creant Escoles; sempre que sigui possible aquestes
tasques docents es realitzaran en collaboracié amb
associacions o federacions empresarials per tal d'as-
segurar la futura col‘locacié dels alumnes.

ACCIONS PROGRAMADES PER
A L’ANY 1988

A.
CURSOS DE FORMACIO PROFESSIONAL:
— Dos cursos d’aptitud basica per a bombers.
— Un curs d’aptitud basica per a auxiliars de
bombers.
Un curs d’aptitud basica per a auxiliars de bom-
bers voluntaris.
Quatre cursos d'auxiliar d’infermeria geriatrica.
Tres cursos d'auxiliar d’infermeria en psiquiatria.
Durant aquest any es fara un estudi prospectiu de
les necessitats i dels mitjans disponibles en el C.I.M.
que servira per a la programacié dels cursos per a
I'any que ve.

S'iniciaran els projectes d'ocupacio juvenil, de re-
for¢ de l'accio del C.I.M. i d'utilitzacié dels espais pro-
pis.

Es procurara la contractacié de professionals en
atur per a dur a terme el «Pla d'obres i serveis d'inte-
res social» per a 1988:

— Centre de suport técnic a I'atencié social.

— Servei de suport als Serveis Socials Comarcals.

— Servei de prevencié de l'internament del menor.

— Casal de vacances del menor.

— Servei de FO.D.E.S.MA.

— Iniciar un Estudi socio-economic dels municipis.

— Estudi de viabilitat per al muntatge d’'un Centre
d’'Informacio i assessorament empresarial.

— Iniciar contactes amb associacions, grups pro-
fessionals, federacions i patronals per al tema
de la formacié empresarial.

— Iniciar un estudi prospectiu dels oficis tradicio-
nals i altres oficis viables d’ocupacio.

— Donar continuitat a I'Escola-Taller de Mestres
d’Aixa.

— Elaborar el projecte de I'Escola d'Aprenents.

— Iniciar el funcionament de I'Escola de Res-
tauracio.

— Elaborar el projecte d'una Escola per a la recu-
peracié dels molins de vent.

— Assumir i donar continuitat a I’'Escola-Taller de
Margers.

QUI ES EL PROFESSOR
NATHAN H. AZRIN?

Azrin va néixer el 26 de novembre de
1930 a Boston, Massachusetts. Com
molts d’altres psicolegs, es va sentir ini-
cialment atret a la psicologia a través
dels escrits d'En Freud, perd, rapida-
ment va veure la necessitat de I'avalua-
ci6 cientifica, despres d’haver fet el pri-
mer curs de psicologia experimental
amb En Leo Reyna. Els estudis d'En
Sears, Mowrer i Miller per aquell temps
prometien una sintesi atractiva dels en-
focaments clinic i experimental. N'Azrin
va decidir treballar cap a la consecucio
del seu titol dins el programa de psico-
logia social i de la personalitat baix la
direccio del doctor J. Brodbeck, qui era
alumne d'En Sears, A la Universitat de
Boston va col-laborar amb O. R. Linds-
ley en un estudi de cooperaci¢ entre
nins, el qual el va dur al convenciment
gque el conductisme era una aproxima-
ci6é util per resoldre els problemes so-
cials.

Després d'acabar quasi tots els re-
queriments doctorals, el desig de
N'Azrin va esser el d'aprofundir en
I'aproximaci¢ conductual, i per aixd va
decidir anar I'any 1953 a la Universitat
de Harvard per estudiar baix la direccié
de B.F. Skinner, el qual comencava a
extrapolar la seva aproximacio conduc-
tista als problemes humans.

A Harvard, Azrin, va treballar al labo-
ratori de Skinner amb animals sobre el
condicionament aversiu, que va ser el
tema de la seva tesi doctoral. B. F.
Skinner, en aquells moments, formulava
el concepte de les maquines d’ensen-
yament i el de la instruccié programada,
i, N'Azrin treballa com ajudant d’aques-
ta investigacio, fent les comprovacions
de la primera maquina d’ensenyament
de Skinner i del programa de matemati-
gues a les escoles publiques. El petit
grup de psicolegs, Azrin entre ells, que
es reunia setmanalment al «Laboratori
Pigeon» de la Universitat de Harvard,

a I'’Estat de Florida (U.S.A)).

assistencials de Palma.

Poques vegades un té I'oportunitat de compartir el temps de
la seva vida amb alguna personalitat historica del mon de la
ciéncia, pero encara és manco freqlient poder passar dies i set-
manes amb ella contrastant opinions, intercanviant informa-
cions i emocions, aprofundint en temes d’interés mutu sense
cap pressa. Per sort aquesta oportunitat se’m va presentar a mi
quan el Consell Insular de Mallorca em va concedir I’honor d’or-
ganitzar la venguda a l'illa de 'eminent professor de psicologia
Nathan H. Azrin, Ph. D. de la Nova University de Fortlauderdale

Per fer possible el que pareixia una empresa utopica em
vaig decidir a demanar al «Comité Conjunto Hispano-Norteame-
ricano para el Desarrollo Cultural y Educativo» de Madrid el ne-
cessari suport economic. Aquest Comité va estudiar detenguda-
ment el programa presentat pel Consell de Mallorca i va decidir
aportar una part important del finangament de la venguda del
professor Azrin. Gracies a aquesta resposta favorable del «Co-
mité Hispano-Norteamericano», el professor va poder desenvo-
lupar entre nosaltres un programa de treball forga interessant i
profitdés que marcara sens dubte la trajectoria d’alguns centres

es va convertir en el nucli descobridor
del camp del condicionament operant.
Ells mateixos fundaren també la revista
cientifica Journal of The Experimental
Analysis of Behavior. Azrin no solament
va ser un dels fundadors, sind que pos-
teriorment va arribar a ser el director de

I'esmentada publicacio. L'etapa de
N'Azrin com a psicoleg investigador des
de 'any 1958, a /a Universitat de Sout-
hern lllinois i al petit Hospital Mental
d’Anna, va ser la més fecunda de la
seva vida tant per la investigacioé basica
de laboratori com per la investigacié

DUES SETMANES
AMB EL PROFESSOR
NATHAN H, AZRIN,

PH, D.

aplicada. Alla hi esta vint-i-cinc anys, i
va desenvolupar, al principi, el procedi-
ment conegut per «economia de fitxes»
amb En T. Ayllon, que és un sistema
motivacional aplicat a malalts mentals
dins un hospital psiquiatric, perd també
perfectament aplicable a altres pobla-
cions i situacions.

Quan les persones retardades men-
tals profundes comencgaren a ésser in-
gressades a I'Hospital Mental d’'Anna,
Azrin dissenya procediments nous per
entrenar a aquesta poblacio tan dificil.
Aguests nous procediments incloien un
procediment rapid per ensenyar a con-
trolar els esfinters, el protediment de la
«mini-menjada» per ensenyar a les per-
sones retardades mentals a menjar
d'una manera normal i autonoma, un
metode rapid per eliminar I'enuresis, al-
tres meétodes per eliminar la conducta
estereotipada, o el probiema urgent del
comportament auto-lesiu i, /a relaxacio
obligada i la sobrecorreccido que son
procediments utils per tractar la conduc-
ta agressiva, o la de robar. Aquests
nous procediments desenvolupats es
relacionen fortament amb els principis
del reforgament intensiu. .

L'alt grau d'eficacia d’aquests nous
procediments d'ensenyanca pels retar-
dats mentals animaren a Azrin a dissen-
yar métodes similars per a utilitzar-los
amb persones no retardades perd que
si tenguessin problemes semblants.
Aixi, va desenvolupar i avaluar procedi-
ments eficacos per al tractament d’ha-
bits nirviosos com returar, mossegar-se
les ungles, estirar-se els cabells, xupar-
se el polze, els tics, etc.

Al mateix temps que mostrava interés
per aquests problemes de comporta-
ments discrets, Azrin comenga a tractar
els problemes socials molt més comple-
xes com sbn la terapia de parella, I'al-
coholisme i l'atur. Dissenya el meétode
de reforgament comunitari per al tracta-
ment de l'alcoholisme, el metode
d'aconsellar-se reciprocament per a la
reduccio dels problemes de parella, i el
procediment anomenat «club del tre-
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ball» per ajudar a aconseguir feina a les
poblacions amb més dificultats. La in-
vestigacid actual de N'Azrin continua
fent émfasi en I'avaluacié experimental,
en la utilitzacié dels principis psicolo-
gics, i en el mesurament objectiu.

" Les investigacions d'En Nathan H.
Azrin, doncs, deixen a una banda les
teories i es dirigeixen frontalment cap a
la recerca de procediments aplicables i
eficagos. Des d'aquesta Optica, la seva
contribucié a la Psicologia ha estat de
tal magnitud que 'any 1975 va rebre el
Premi a la Contribucié mes Destacada
en les Aplicacions de la Ciéencia Psico-
logica. L'argumentacio que feren quan li
atorgaren el premi va ser: «Per la seva
diligéncia i imaginacié6 en I'aplicacio
dels principis de |'aprenentatge per re-
soldre una varietat de problemes hu-
mans. Els seus estudis demostren com
un investigador enginyds i valent pot
ajudar a la col-lectivitat a obtenir canvis
rapids i dramatics en la seva conducta.
Els seus programes es caracteritzen
per una combinacio creativa de procedi-
ments pero tal volta els que més utilitza
son el reforgament positiu, la practica
repetida, i, la relaxaci6. El més impor-
tant de tot és que els seus esforgos pro-
porcionen un model als psicolegs, indi-
cant que ambdods aspectes, les habili-
tats especifiques i el benestar general
dels individus, poden ésser ara subs-
tancialment millorats amb les aplica-
cions innovadores dels procediments i
dels principis establerts», (American
Psychologist, vol. 31, 1, 1976, p. 72).

Que va fer a Palma el
professor Nathan H. Azrin?

El passat mes de juny, Azrin va visitar
tres centres assistencials de Ciutat: el
CIPRES (anteriorment «Verge de la Sa-
lut») per a persones amb un retard
mental, el Centre Lluerna, per a perso-
nes amb un retard profund, i I'Hospital
Psiquiatric. A més a més, Azrin va
col'laborar durant tres dies al Departa-
ment de Psicologia de la Universitat de
les llles Balears, dirigint un seminari
cientific i donant varies conferéncies.

La visita d’Azrin als centres per a re-
tardats mentals va ser especialment
profitosa pel tipus d'interaccié que es va
establir entre el professor i els profes-
sionals dels centres. L'objectiu de la vi-
sita cercava aconseguir un assessora-
ment tecnic que donas un impuls nou
als centres i els situas a una linia de
treball més tecnica i eficag, augmentant,
aixi, la qualitat assistencial d'aguests
serveis.

Azrin va realitzar una feina minucio-
sa: fent moltes preguntes, mirant deten-

gudament al personal en accio, prenint
notes de totes les observacions que
feia, examinant els fulls de registre, els
programes terapéutics, comprovant |'or-
ganitzacio del centre, els tipus d'activi-
tats desplegades, I'estil d’ensenyament
dels professionals, etc. Azrin, a més, va
parlar amb tothom, els hi va explicar di-
ferents metodes d’intervencio, i —el
que va ser meés interessant— va de-
mostrar amb sessions practiques I'apli-
cacio concreta d'algunes de les seves
técniques de tractament, i fins i tot les
va fer practicar als professionals davant
ell. La interaccié no va poder ser més
profitosa.

El Professor va redactar un informe
sobre cada centre visitat, on exposa els
criteris tecnics que s’haurien d'aplicar
per aconseguir una millora substancial
de la institucio. Igualment, va deixar al
Consell Insular de Mallorca les seves
publicacions cientifiques meés impor-
tants que, naturalment, queden a la dis-
posicio del que hi estigui interessat.

El que més em va sorprendre de
N'Azrin va ser el seu rigor terminologic,
I'obsessio per no emprar mai termes
ambigus, confusos, massa generals, o
la preocupacié constant per aportar so-
lucions eficages als problemes plante-

jats, sempre tenint en compte 'aplicacié
practica de la técnica investigada i dis-
senyant procediments que per damunt
tot siguin Utils a la persona que pateix
un problema concret: em feia el comen-
tari que «els psicolegs i psiquiatres
s’han passat molts d'anys parlant sense
dir res; s'han escrit quantitat de llibres
sobre un tema o problema huma sense
aportar cap solucid o cap procediment
eficac que alliberi a aquella persona del
problema que té».

Certament, les dues setmanes viscu-
des a prop d'En Nathan H. Azrin ha es-
tat una experiéncia inoblidable. Els lli-
gams establerts amb ell poden ésser
molt enriguidors per a les persones i
institucions que varen saber aprofitar la
seva presencia a Mallorca. Des
d’aquestes linies vull agrair a quantes
persones col'laboraren en la venguda
del Professor Azrin i, especialment, als
organismes de |'Administracié que la
varen fer possible. Ens podem felicitar
tots per haver tengut entre nosaltres,
per primera vegada, una figura promi-
nent de la historia de la Psicologia.

Ferran Bellver i Silvan.
Servei d'Accio Social.
Consell Insular de Mallorca.

INTRODUCCIO DE NOVES TECNOLOGIES

@9
L’US DEL MICROORDINADOR
EN EL TREBALL SOCIAL

La lectura de I'obra «Hacia una Ciencia de la
Ciencia», de Derek J. de Solla Price (1963; edici6 cas-
tellana de 1973), posa en evidéncia un dels fets clau
que defineixen el quefer de la majoria dels professio-
nals d'avui dia: la produccié d'informacié técnica i
cientifica ha sofert un creixement exponencial que
allunya, cada vegada més, la possibilitat de tenir ac-
cés i coneixement al seu contingut, i que retarda o, en
alguns casos, impossibilita, la seva utilitzacié i aplica-
ci6 per part dels que en podrien fer Us en la seva prac-
tica professional quotidiana. El fet és més evident en
algunes branques del saber, com en les Ciéncies (Fi-
sica, Quimica, Biologia...) que es desenvolupen més
rapidament, o en altres camps d’aplicacié tecnologica
(com, per exemple, la microinformatica, les aplicacions
termonuclears o I'ample camp de la telecomunicacid)

cap als quals s’aboquen una quantitat dificilment me-
surable de recursos econdmics, sense oblidar que les
anomenades Ciencies Socials i Humanes s'hi atra-
quen amb forca de dia en dia.

La questio, que per a algunes persones, pot esser
explicada en base a «|'extraordinari avang del coneixe-
ment huma», no és aixi de simple: hi entren en joc fac-
tors que, des de la sociologia de la Ciéncia, s'expli-
guen amb arguments no tan desinteressats, com és
ara la necessitat imperiosa de «publicar» que existeix
en el mén académic per poder competir en el «mercat
intel'lectual» o V'existencia dels «Col'legis invisibles»
que imposen, de manera clara o soterrada, les seves
condicions per a entrar en el taranna de la moda del
moment.




Els factors socio-economics, els interessos dels
grups de poder politic (que no sempre coincideixen
amb els grups politics que estan en el poder) o, per no
allargar meés I'argument, qualsevol circumstancia histo-
rica imprevisible capag de mobilitzar I'opinié «de les
mases», sén uns dels molts altres elements a conside-
rar en |'explicacié del fenomen de I'actual explosi6é de
literatura cientifica i técnica.

En aquestes condicions, ido, pensar que la corba
exponencial del creixement de la produccio d’informa-
ci6 sofrira una inflexié significativa cap al seu punt de
saturacié no és cap disbarat, i, no necessitam dir-ho,
de fet ja s’ha produit en els ambits que no sén estric-
tament académics o lligats a institucions universitaries.
Pel personal de bolic, per tots aquells professionals
sense temps de fer carrera i, sobretot, per a la gent co-
muna del carrer, el coneixement d’alld que els interes-
sa és, més o manco, impossible, inaccessible i incom-
prensible, o, en el millor dels casos, desfasat i desva-
sallat. El volum d’informacions, experiéncies... és ja
tan nombrds, que per forga, a I'hora de triar i decidir-se
a escollir, hem de deixar fora del nostre camp d'aten-
cié un volum d’informacié infinitament més gran que el
que podem abastar amb la sola ajuda de {’enteniment
i saber fer de cadascu.

El treball de J.B. Bernal, al 1939, fou el primer a
introduir I’Gs de I'analisi-quantitativa i de models mate-
matics a I'estudi de la produccié cientifica, amb els
que posava de manifest la rapidesa de i'envelliment i
I'obsoléncia de gran part del contingut d’aquella, ca-
racteristigues que ara son ja manifestes en periodes
cada cop més curts. Per afegito, la polémica aparegu-
da envers ta diferenciacié entre «gran ciéncia» i «peti-
ta ciéncia» dona lloc, més tard, als historiadors i filo-
sofs de la Ciencia, a reflexionar sobre la qlestié: els
desenfeinats poden comengar a mastegar les opinions
de Popper, Khun, Bunge o Lakatos, i anar destriant la
diversitat de textures, sabors i colors del tema.

Cronologicament, quasi bé coincideixen en la pu-

blicacié de la seva obra J. von Neuman amb «E| Orde-
nador y el Cerebro» i L. von Bertalanffy amb «Robots,
Hombres y Mentes», els quals ens introdueixen en un
tema nou que, al voltant dels anys seixanta, era, si
més no, revolucionari: L'Us d'unes maquines que, ja
per procés analdgic, ja per procés digital, sén ben ca-
paces de posar ordre en el disbarat del moment i
collaborar com a instruments de selecci6 i organitza-
ci6 de volums importants d’informacié. En aquells
anys, empero, el desenvolupament informatic no tenia
altre paradigma que I'oferit pel geganti superordinador
Cray, una maquina amb una capacitat de procés me-
nor que alguns dels microordinadors personals que uti-
litzam avui dia. Aixi i tot, I'obertura que se’ns ofereix
és prou significativa, sobretot pel silenci que es pro-
dueix sobre la questié durant els seglients anys setan-
ta: podem suposar que, qui més qui manco, estava a
I’aguait dels avangos de la informatica, espantats, uns,
i confusos, els altres, per I'extraordinari poder que s'in-
sinuava en la nova tecnologia.

La creaci6 i introduccié massiva I'any 1980 del
«Personal Computer» (més conegut per les seves ini-
cials: PC) per la International Bussines Management
(més coneguda, també, com a I'IBM), marquen el punt
de referéncia clau i obligat del comengament de la que
ja s’anomena Revolucié Tecno-informatica, que (aixi
com la Revolucié Industrial del segle passat pretenia
alliberar I'home del treball fisic mecanic, pretén allibe-
rar 'home de les tasques rutinaries de calcul i de les
mecaniques del pensament, augmentant la seva capa-
citat en aquest sentit fins a limits mai sospitats.

Fins aqui la introduccié que hem cregut necessa-
ria abans d’entrar en els aspectes més practics del
tema. Tema que, per altra part, intentarem no deixar
tancat en cap moment, tant pel que fa a les considera-
cions sobre les maquines (a partir d'ara parlarem de
«hard», referint-nos a elles) o microordenadors, com
pel que fa als programes (igualment, parlarem de
«soft», per anar utilitzant la terminologia a I'is, quan
ens referim als programes) que so6n els qui fan possi-
ble la utilitzacié d’aquelles.

La Técnica, aixi, en general i en majuscula, no és
mai neutral. Generalment, sol donar un cert poder al
qui la utilitza i el lleva at qui la pateix. La informatica
no se’'n fa de menys i, per tant, la seva repercussié so-
cial és objecte, encara, de discussié. No entrarem en
consideracions d’aquest tipus (i no per manca de ga-
nes, ans al contrari): vos rementem a un text magnific,
clar i barat (cosa rara actualment) de la col-leccié Aus-
tral d’Espasa-Calpe, nim. 1656, de Julian Marias titu-
lat «Cara y Cruz de la Informatica», en el qual les re-
flexions de l'autor ens permetran situarnos fora de
mistificacions i de mitificacions en la realitat actual de
I’Gs dels microordinadors.

En un proper article parlarem dels aspectes prac-
tics de les aplicacions de la informatica com a instru-
ment d’ajut en treball social i, finalment, en el darrer
dels tres que tenim preparats, es parlara d’algunes
aplicacions especifiques (de hard i soft) relacionades
amb la normalitzacié i I'estandarditzaci6é del seu us.

Miquel Clar
Servei d’Accié Social
Consell Insular de Mallorca

-

LEGISLACIO

COMISSIO DE
COORDINACIO
D’ACCIO SOCIAL

El Consell Superior d’Accié So-
cial és I'dorgan consultiu més impor-
tant dins I'ambit de I'accié social a
la Comunitat Autdnoma de les llles
Balears. Pertocava regular-hi i crear-
hi la Comissié de Coordinacié que
permetés una utilitzacié millor dels
recursos disponibles i d’evitar pos-
sibles duplicitats en les actuacions.

Dia 25 de febrer de 1988, el Con-
sell de Govern decretava que es
creas la dita Comissio, en el Decret
16/1988 que apareix publicat al BO-
CAIB nim. 31 de dia 12 de mar¢ de
1988.

Composicio:

Hi sén representats els organis-
mes de les Administracions Publi-
ques que gestionen serveis socials
a I'ambit territorial de les llles, inte-
grant-se en I'estructura organica de
la Conselleria de Sanitat i Seguretat
Social, el Conseller de la qual n'és
el President nat.

Hi participa, com a Vice-Presi-
dent, el Director General d'Accio
Social de la mateixa Conselleria, i
d'altres vuit vocals més: el Secretari
General Técnic i el Cap de Gabinet
Tecnic de la Conselleria de Sanitat
i Seguretat Social; un representant
de la Conselleria de Cultura, Educa-
cio i Esports; un representant del

CONSELLERIA DE SANITAT
I SEGURETAT SOCIAL

Ajudes per a tesis doctorals i estudis i treballs técnics i/o investigacio. -
Decret 61/1988, de dia 7 de juliol, pel qual es convoquen ajudes per a la
realitzacié de tesis doctorals i estudis i treballs técnics i/o d'investigacio.

Declaracio obligatoria SIDA i establiment mesures preventives. - Decret
62/1988, de dia 7 de juliol, pel qual s'estableix la declaracio obligatoria de
la Sindrome d’Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA) i s'estableixen diverses

mesures per a la prevencio.

Ampliacié composicié Comissié Territorial sobre Drogues de la CAIB. -
Decret 63/1988, de dia 7 de juliol, pel qual s’amplia la composicié de la Co-
missi6 Territorial sobre Drogues de la Comunitat Autonoma de les llles Ba-

lears.

BOCAIB num. 87, de dia 21 de juliol 1988

Consell Insular de Mallorca; un re-
presentant del Consell Insular de
Menorca; un representant del Con-
sell Insular d’Eivissa-Formentera; i
un representant de I'Ajuntament de
Palma.

Hi actua com a Secretari el Cap
del Servei de la Direccio General
d’Accié Social.

Funcions:

Aquesta Comissio de Coordinacié
d’Accid Social té les missions se-
glents:
1a. Coneixer les assignacions pres-

supostaries de les institucions
publiques d’accit social.

2a. Coordinar les subvencions o els
concerts a institucions assisten-
cials.

3a. Estudiar les necessitats territo-
rials i sectorials dels serveis so-
cials, a fi d’evitar-hi llacunes o
duplicitats.

4a. Realitzar propostes a ser inclo-
ses en el Pla Quadriennal de
Serveis Socials.

5a. Coordinar les iniciatives priva-
des amb les publiques.

La Comissié de Coordinacié d’Ac-
cid Social s'’ha de reunir cada dos
mesos i hi poden esser designats
grups especifics de treball per a ac-
cions concretes.
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REGISTRE D’ENTITATS QUE ACTUEN EN EL CAMP
DE L’ACCIO SOCIAL

A fi de tenir una millor coneixenca
dels recursos disponibles, de coor-
dinar adequadament la programacio
cap al futur i de consignar les dades
relatives a I'accié social per a arti-
cular-les en el Sistema Europeu
d’'Estadistica Integrada en Protec-
ci6 Social, el Consell de Govern, a
la sessi6 de dia 28 d’abril de 1988,
pel Decret 44/1988, creava el Re-
gistre de Centres, Serveis i/o Enti-
tats que desenvolupen activitats en
el camp de I'accié social (BOCAIB,
num. 57 12-05-88).

Inscripcié obligatoria

Per a poder percebre qualsevol
classe d'ajudes de I'Administracio
Autondmica /o de I'Administracid
Local de Balears, és requisit indis-
pensable la inscripcio actualitzada
en aquest Registre.

Es tracta d'un Registre Public,

dependent de la Conselleria de Sa-

nitat i Seguretat Social, adscrit a la

Direccié General d’Accié Social en

el qual s’han d'inscriure tots els

Centres, publics o privats, serveis

i/o entitats que desenvolupin activi-

tats a I’ambt territorial de les llles en

els camps de I'accié social segients:

— Atencio a fa familia

— Atencié a la infancia

— Atencid a sectors juvenils en si-
tuacié de marginacio

— Atencié a la dona en situaci
d’especial necessitat

— Atencio a la tercera edat

— Atencid a disminuits

— Atencidé a minories étniques

— Reinserci6 de presos i ex-reclusos

— Reinsercié social de marginats

— Prevencid i reinsercié d’alcohdlics
i toxicomans

— Refugiats i asilats

— Generals de ['acci¢ social, volun-

tariat social i cooperacio técnica i
qualssevol altres arees analo-
gues
— Fundacions benéfico-socials
(Models publicats al BOCAIB nam.
57, 12-05-88, pags. 2.215-2.217)

Tramits de la inscripcio

1. Sol'licitud d'inscripcié adregada
a la Conselleria de Sanitat i Se-
guretat Social

2. Memodria de la institucio

3. Copia certificada dels Estatuts
de I'Entitat

4. Descripcid dels serveis i centres
de I'entitat

5. Copies de les escriptures de pro-
pietat dels edificis o contractes de
cessio, d'arrendaments i d’altres

6. Fotocopia de la Tarja d’'ldentifi-
cacio Fiscal

7. Certificacio, quan pertoqui, d’ins-
cripcié en el Registre Nacional

MINISTERI DE CULTURA:
Institut de la Dona

Ordre de dia 19 de gener de 1988,
per a la concessi¢ d'ajudes econod-
miques a la investigacié en temes
relacionats amb la dona.

(BOE num. 26, 30-01-88)

MINISTERI D’EDUCACIO

| CIENCIA

Ordre de dia 11 de gener de 1988,
per la qual es crea, en el si del Con-
sell Superior d'Investigacions Cien-
tifiques, I'lnstitut d'Estudis Socials
Avangats.

(BOE num. 11, 13-01-88)

MINISTERI DE JUSTICIA
Reial Decret 20/1988, de dia 15 de
gener, pel qual s'aprova el Regla-
ment de la Prestacié Social dels
Objectors de Consciéncia.

(BOE num. 18, 21-01-88)

MINISTERI DE SANITAT

| CONSUM

Reial Decret 192/1988, de dia 4 de
marg, sobre limitacions en la venda
i 'Us del tabac, per a protegir la sa-
lut de la poblacié.

(BOE num. 59, 09-03-88)

MINISTER! D’OBRES
PUBLIQUES | URBANISME
Ordre de dia 12 de febrer de 1988,
sobre tramitacié de les mesures de
finangament d’actuacions protegi-
bles en matéria de vivenda, esta-
blertes en el Reial Decret 1.494/
1987 de dia 4 de desembre.

(BOE num. 44, 20-02-88)

Reial Decret 1.682/1987, de dia
30 de desembre, pel qual s’amplia
I'accié protectora de la Seguretat
Social en matéria d’assisténcia sa-
nitaria. (BOE, 31-12-87).

A partir de l'entrada en vigor
d’aquest Reial Decret, se suprimeix
el limit d'edat vigent —vint-i-sis
anys— de manera que els descen-
dents, fills adoptius i germans del ti-
tular del dret puguin continuar re-
bent com a beneficiaris de I'assis-
téncia sanitaria de la Seguretat So-
cial, sempre que hi concorrin tots
els altres requisits establerts. Tam-
bé s’hi suprimeix el periode d'espe-
ra de sis mesos /posteriors a la

sol-licitud perqué hi tenguessin dret
en les mateixes condicions que el
conjuge i els fills, els familiars bene-
ficiaris del titular. Finalment, el dret
a l'assisténcia sanitaria comengara
el mateix dia de I'afiliacio, tant per
al titular com per als familiars o as-
similats beneficiaris; no obstant
aixd, es conserva sense solucio de
continuitat, quan en canviar d'em-
presa no hagin transcorregut més
de cinc dies entre la baixa i la co-
municacié de l'alta en la nova em-
presa.

Ordre del Ministeri de Treball i
Seguretat Social, de dia 23 de de-
sembre de 1987, per la qual es re-
gula el régim i la convocatoria de
subvencions a concedir per la Di-
reccid General d’Accié Social per a
la Cooperacié Social d’ambit estatal
en materia d’Accié Social. (BOE, 5-
1-88).

BIBLIOGRATFIA

Resolucié de la Secretaria per a
la Seguretat Social, de dia 2 de fe-
brer de 1988, per la qual s’establei-
xen mesures diverses de simplifica-
ci6 de la documentacié exigida en
la tramitacié de les pensions i sobre
d’altres aspectes de la gestio de la
Seguretat Social. (BOE, 5-2-88).

Ordre del Ministeri d’'Educacié i
Ciéncia, de dia 25 de febrer, sobre
planificacié de I'Educacio Especial i
ampliacio del Programa d’Integracié
en el curs 1988/1989. (BOE, 3-3-
88)

La norma dona compliment a alld
que estableix la disposicié final se-
gona, apartat dos, del Reial Decret
334/1985, de 6 de marg, d'Ordena-
ci6 de I’Educacio Especial, i s’hi es-
tableixen les directrius i els criteris
que les Direccions Provincials han
de tenir en compte a I'hora de fer la
planificacié de I'Educacio Especial
durant el curs 1988/1989.

Boletin del Real Patronato
de Prevencion y de Aten-
cion a Personas con minus-
valia; abril 1988

C/. Serrano, 140

28006 Madrid

Tel.: (91) 262 73 37

LOPEZ DE CEBALLOS, P.

y SALAS, M.

Formacion de animadores y dinami-
cas de la animacién.

Madrid, Ed. Popular, 1987, 206
pags.

L'animacid sociocultural és una
activitat que, aquests darrers anys a
Espanya, ha seguit un procés de
desenvolupament intens i creixent.
Avui es pot dir que la seva implan-
tacié és un fet ja normalitzat a les
diverses esferes del quefer socio-
cultural. Aquest llibre recull la pri-
mera investigacié realitzada per a
conéixer les experiéncies de forma-
ci6 d'animadors socioculturals, les
quals hi sén catalogades i analit-
zades.

HERNANDEZ, J.

Metodologia de trabajo social en
Europa. Vision de conjunto y anali-
sis critico.

Documentacién social num. 69,
1987, pags. 87-108.

Visié de conjunt de la metodolo-
gia social emprada a Europa. De
gran interés per al nostre moment
historic a Espanya, davant la refor-
ma dels estudis universitaris de tre-
ball social, és el caracter educatiu
de lactivitat social desplegada a
Europa.

BOTELLA, C. y MARTINEZ, A.
Evaluacién de contextos. Habilida-
des sociales interpersonales y defi-
ciencia mental. Andlisis y modifica-
cion de conducta.

Vol. 13, num. 36, 1987, pags. 291-
330.

S’hi presenten dades relatives a
les habilitats socials interpersonals
en infants amb diagnostic de defi-
ciéncia mental. S'hi para esment
també a la intelligéncia, I'edat, el
sexe i el context educatiu on sén
escolaritzats. Els autors arriben a la

conclusié que convé prendre en
consideracié aquests factors d'habi-
litats socials com a criteri important,
tant al moment de fer un estudi so-
bre la poblaci®6 com a I'hora de
prendre decisions en materia d'inte-
gracio.

Associacio Americana de
Retard Mental.

1719 Kalorama Road, KW
Washington, DC 20009 - Tel.: 800/
424-3688 - 202/387-1968
Publicacions sobre Retard Mental,
cataleg 1988

PROJECTE MILWAUKEE:
PREVENCIO DEL RETARD MEN-
TAL EN INFANTS D’ALT RISC’

Des de fa estona s'esperava
aquest estudi que és dedicat a I'es-
tudi de l'eficacia de la intervencié
preescolar i familiar en la prevencié
del retard «cultural-familiar». Co-
mengant amb infarts de 3 mesos
d'edat i continuant amb els de 15
anys, els investigadors fan un dia-
grama del desenvolupament dels
individus, dels controls i dels grups
de contrast, tot indicant-hi una linia
ampla de mesures intel-lectuals i
d'altres afins.

Aguests infants, que han nascut
de mares amb un nivell baix d’in-
tel'ligéncia, constitueixen un sub-
grup de poblacio que té serioses
condicions d’inferioritat i que és pro-
pens a fer una gran baixada en el
nivell del test d’intel'ligéncia a mida
que es van fent grans. Més que la
pobresa i d'altres motius que s’hi
poden relacionar, el factor més cri-
tic en el retard mental d’aquests in-
fants, és I'intima relacié entre mare
i fill i la seva incapacitat d'utilitzar
amb éxit les condicions ambientals.

Aquest llibre ha de ser llegit per
tots aquells professionals que sén
interessats en el desenvolupament
cognitiu i en el tractament del llen-
guatge d’infants amb alt risc, i que
tenguin interés a treballar estraté-
gies que millorin les condicions
d’autorealitzacio plena d’aquestes
vides humanes.




SAGE Publications Ltd,

28 Banner Street,

London EC1Y 8QE, England
New Books Spring 1988
Tel.: (01) 253 15 26

FEMINIST
PERSPECTIVES ON

WIFE ABUSE

Edicio preparada per Kersti Yiig,
Wheaton College i Michele Bograd
Sage Focus Editions, vol, 93

Maig 1988, 320 pagines

£12.95.

Per qué hi ha homes qui maltracten i
copegen les seves dones? Com definei-
xen les dones les seves propies expe-
riencies en el camp de la violéncia? Els
maltractes fets a les dones, guarden al-
guna relacié amb els que es fan als in-
fants? Com reacciona I'administracié
médica davant d'aquest tipus. d’abu-
s087?

Aquest volum Unic reuneix acade-
mics, activistes i clinics ben coneguts,
que tracten aquestes questions des
d’'una perspectiva clarament feminista.
Analitzen criticament la situacié i les
teories académiques sobre els abusos
que es fan a les dones, i hi desenvolu-
pen teories que, reflecteixen molt més
agudament les experiéncies de les pro-
pies dones maltractades.

Va adregat a professionals que es de-
diquen a I'estudi de la familia, la dona,
la criminologia, la sociologia i la psicolo-
gia.

STOPPING FAMILY

VIOLENCE

David Finkelhor, Gerard Hotaling,
Universitat de New Hampshire,
Durham;

i Kersti Yilo,

Wheaton College, Norton.

Maig, 1988. Aproximadament,
134 pagines.

£17.95.

Es una agenda de prioritats de recer-
ca per a la década vinent, sobre la te-
matica relativa a la violéncia a l'interior
de les families. Amb la finalitat de millo-
rar la qualitat d'aquest tipus de recerca,
els autors d'aquest llibre recullen diver-
ses investigacions ben extenses d'in-
vestigadors especialitzats en aquest
camp. S'hi expliquen a grans trets algu-
nes propostes de recerca que conside-
ren urgents, i posen {'emfasi en els abu-
sos que es fan als infants —els fisics i
els sexuals— aixi com la violéncia exer-
cida entre els conjuges. Cada proposta

apareix de tal manera detallada, que
ofereix als investigadors una idea molt
clara sobre les metodologies implica-
des, les valoracions dels costs, els
graus de dificultat i els requisits de
temps.

Va adregat a académics i investiga-
dors en el camp de la familia, el treball
social, la politica social i I'administracio.

JOSSEY-BASS PUBLISHERS
28 Banner Street,
London EC1Y 8QE, UK

THE SEXUAL ABUSE

OF CHILDREN

Jeffrey J. Haugaard i

N. Dickon Reepucci
Universitat de Virginia.

The Jossey-Bass Social and
Behavioral Science Series
Juny 1988.

Aproximadament 392 pagines
£26.00.

Aquest llibre repassa i analitza a fons
I’'ampla informacié de qué es disposa a
hores d'ara sobre I'abus sexual que re-
cau damunt dels infants, des de les
arees pertinents: la salut mental, els
serveis socials, medics i legals. Des-
prés de fer una definicié de I'abls se-
xual i d’oferir informacié basica sobre la
freqliéncia i les conseqiiéncies d'aquest
problema, els autors van explicant com
es fa la identificacié de les victimes
i com s'avaluen les denuncies que
se'n fan.

Per a Richar P. Barth, de la Universi-
tat de California —Berkeley—, es tracta
d'una perspectiva equilibrada i instructi-
va d’aquest camp, la qual posa al des-
cobert diverses preses de postura que
assumeixen els serveis dedicats a aten-
dre les victimes d'aquests comporta-
ments abusius i les seves families.

NEW APPROACHES TO
HEALTH CARE FOR AN

AGING POPULATION
Theodore H. Koff,

Universitat d’Arizona

The Jossey-Bass Health Series
Juliol 1988.

Aproximadament 305 pagines
£30.00.

Contribueix al despléegament de ser-
veis continus d’assisténcia cronica a les
persones majors. Subministra als pro-
fessionals de la salut un nou acosta-
ment global al desenvolupament i I'ad-
ministracié fructuosos d'un programa
coordinat de serveis d’assisténcia croni-
ca als vells. L'autor va mostrant que de-
terminats serveis lliurats en certes ins-
tal'lacions - incloent-hi hospitals, clini-
gues de repos, o agéncies d’assisténcia
sanitaria a domicili - es podrien organit-
zar sistematicament, humanament i
econdmicament en un bon programa
que permetria d'enfrontar-se a les ne-
cessitats de salut de la poblacio vella a
ltarg termini.

Hi descriu un magnific recull de ser-
veis que ofereixen els sistemes d’assis-
teéncia cronica i esbossa les passes a
fer per establir i fer funcionar un sistema
que respongui a les necessitats can-
viants dels clients. Hi apareix un model
de 5 programes d’assisténcia, coordi-
nats amb éxit, a fi d’il'lustrar els camins
practics per tractar les sortides adminis-
tratives per a obtenir recursos i establir
els procediments de funcionament que
permetin de coordinar tot el personal.

CATALEG DE VIDEOS

CONDICIONS DE PRESTEC

Preu lloguer setmanal 500 pessetes.
El pagament s’ha de fer a la bestreta, mitjangant talé a nom de S.I.1.S.

— Les despeses de la tramesa s6n a compte del sol'licitant.

Aquests videos son propietat del S.I1.1.S. Tots els drets reservats.
N’és prohibida la reproduccio total o parcial. )
Adrega: CENTRE DE DOCUMENTACIO | INFORMACIO, C/. Serrano, 140 - 28006 MADRID.

NSO

CARACTERISTIQUES

VIDIEO ORGANISME TITOL TEMA
IDIOMA | DURACIO SISTEMA ANY
31 | Strahin Enterprises Lid. Preventing Handicap
(Irlanda) (Prevenci6 de deficiencies)
The rubella problem Prevencié (embaras, rubéola, | Anglés | 17 min. | VHS color 1980
(El problema de la rubéola) conseqléncies)
The chromosome factor Medecina (cromosopaties, Anglés | 17 min. | VHS color s/a
(El factor cromosoma) sindromes)
32 | The National Dance A very special Dance Temps lliure (deficients Angles | 15 min. | VHS (NSTC) 1978
Association i d'altres {Un ball molt especial) mentals, paralitics cerebrals, color
(USA) adults, activitats a I'aire lliure,
integraci6 social)
33 | Gobierno Vasco ASPACE Mundura Jaio. Venir al mén Prevencié (orientaci6 de Euscar | 17 min. | VHS i BETA 1982
I'embaras, normes de salut, i castella color
part)
34 | Diputacién Foral de Curso de Auxiliares Ancians (assisténcia Castella | 36 min. | BETA color 1985
Guipuzcoa S.I.1.S Domiciliarias: «Necesidades domiciliaria)
Higiénicas»
35 | Asociacién Guipuzcoana Bizi. Viure Deficients mentals (associacid | Castella | 35 min. | VHS color 1985
Pro Subnormales de pares de deficients mentals
de Guipuscoa, organitzacio,
activitats)
36 | Service du film de recherche | Apparition de I'Infirmité motrice| Paralisi cerebral (diagnostic, Francés | 40 min. | VHS color 1980
scientifique (Franga) cérébrale (Diagnostic de la etiologia, psicomotricitat,
paralisi cerebral) primera infancia)
37 | Fédération du cinema So two the same. (Terrain Temps lliure (deficients fisics, | Frances | 30 min. | VHS s/a
éducatif (Francga) d’aventure pour les deficients sensorials, deficients blanc i negre
handicapés) (Espai de jocs per| mentals, area de joc, activitats
a deficients) a l'aire [liure, equipament)
38 | Les films du Levant (Franga) | Naitre sans danger Prevenci6 (embaras, part, Francés | 21 min. | VHS color 1971
(Néixer sense perill) programes, orientacié embaras)
39 | Service de I'hospitalisation & | L'hospitalisation a domicile des| Ancians (servei d’'assisténcia | Franceés | 11 min. | VHS color s/a
domicile et Service de agées (L’hospitalitzacié a domiciliaria, atencié medica,
Geériatrie du Centre Hospitalier| domicili de persones majors) | fisioterapia, ajuda doméstica)
Universitaire de Grenoble
(Franga)
40 | Ministerio de Educacion y Una escuela para todos Integracid escolar (autisme, Castella | 15 min. | VHS color 1985
Ciencia (Espanya) paralisi cerebral, ceguesa)
41 | Ministerio de Educacion y Todos iguales, todos diferentes| Integracié (deficiencia mental, | Castella | 30 min. | VHS color 1985

Ciencia (Espanya)

sordesa, epilépsia, ceguesa,
paralisi, integracié social,
integracio escolar)




CURSETS I JORNADES

il JORNADES DE
SERVEIS SOCIALS EN
EL MEDI RURAL

Organitza: Consell General de Col-legis
Oficials en Treball Social i Assistents
Socials.

AVANC DEL PROGRAMA

10.00 h. a 14.30 h.: Ponencies i Col-loquis.
16.30 h. a 19.30 h.: Tallers de Treball.
Vespres: Propostes Ludiques Conjuntes.

PONENCIES

— Estructura i organitzaci6 dels Serveis
Socials en el Medi Rural com a Siste-
ma Integrat.

— Els Serveis d'Informacié i Orientacio
en el Medi Rural. ,

— Els Serveis de Suport a la Familia en
el Medi Rural.

— L'allotiament alternatiu en el Medi
Rural.

— Els processos de desarrelament i
marginacié en el Medi Rural.

— La Solidaritat Social en el Medi Rural.

TALLERS
1. Expressié oral per a professionals
del Medi Rural.
2. Iniciacié a la dinamica de grups a
I'ambit rural.
3. L'entrevista i I'observacid6 en el

treball familiar.

Organitzacié del voluntariat.

5. Programacid i Planificacio. Técni-
ques basiques.

6. La investigacio participada.

5

7. Medis de Comunicacio a l'area
rural.

8. Els Serveis Socials Comunitaris
com alternativa de creacié de feina.

9. Procediment administratiu en I'Ad-
ministracié Local. Casos practics.

10. La Informatica com instrument pel
Treball Social.

11. Situacions que fan por al Treballa-
dor Social.

12.  Avaluaci6. Aplicacié practica a les
estructures basiques de Serveis
Socials.

13. Documentacio en el Treball Social.

INFORMACIO:

Consell General d'Assistents Socials.
C/. Campomanes, 10, 1. 28013 Madrid.
Tel. (91) 241 57 76/77.

LLOC: TRUJILLO (Caceres). .
DATA: 20, 21 i 22 d’octubre de 1988.

N.° DE PLACES: Només s'admetran,
per rigurdés ordre de recepcio, les 440
primeres sol-licituds.

DOCUMENTACIO: Als sollicitants ad-
mesos se'ls remetra el Llibre de Ponén-
cies de les Jornades.

ALLOTJAMENT: A carrec dels partici-
pants. Als sollicitants d'inscripcio se'ls
remetra informacié hotelera.

MATRICULA: 12.500— (8.500 per a
Assistents Socials Col'legiats). Aquest
preu inclou: Matricula, les menjades
dels tres dies, activitats ludiques i reco-
rregut turistic per Céaceres, a més del
Llibre de Ponéncies i els texts i mate-
rials de feina del taller en quée es participi.

JORNADES D’ESTUDI

LA INTEGRACIO D’'INFANTS
| JOVES AMB INCAPACITATS
EN ACTIVITATS DE
TEMPS LLIURE
Barcelona, 26, 27 i 28
d’octubre 1988

Escola Universitaria de Treball
Social de Barcelona

Carrer Mallorca, 5, 1.2 planta
08014 Barcelona

Telef.: (93) 421 51 45

El Programa d’Accié Mundial per
a les Persones amb Incapacitats,

de Nacions Unides, assenyala gque
«els Estats membres han de procu-
rar que les persones amb incapaci-
tats tenguin les mateixes oportuni-
tats que els altres ciutadans per
participar en activitats d’'esbargi-
ment. Aixd suposa la possibilitat
d’emprar restaurants, cinemes, tea-
tres, biblioteques, etc., i zones de
vacances, estadis esportius, hotels,
platges i d'altres llocs de recreacio.
Els Estats membres han de prendre
mesures per eliminar tots els obsta-
cles que sorgeixin en aquest sentit».

L’Escola Universitaria de Treball
Social de Barcelona ha remés el
pre-programa d’alld que han de ser
les Jornades d’Estudi dedicades a
la integracié d’infants i joves amb
incapacitats en activitats de temps
liure. Vet aqui la proposta:

Dimecres, dia 26 d’octubre.

Lliurament de documentacio, ses-
si6 de videos sobre la tematica, 1.2
Ponencia: Avaluacio de les expe-
riéncies d’integracio d'infants i joves
disminuits en les activitats de temps
fliure a Catalunya. 1.2 Taula rodona:
Linies generals d’actuacio en maté-
ria d’integracid de persones amb
minusvalues en el temps lliure.

Presentaci6 de comunicacions i
material audiovisual.

Dijous, 27 d’octubre.

2.2 Ponencia: La incidéncia del
temps lliure en el procés de rehabi-
litacid de deficiéncies.

2.2 Taula rodona: Experiencies
d’integracié d'infants i joves amb
minusvalues en activitats de temps
lliure.

3.2 Taula rodona: La integracio
d’infants i joves amb minusvalues
en el temps lliure, contemplada des
de les organitzacions representati-
ves d’'associacions d’ambit estatal.

Presentacio de comunicacions i
material audiovisual.

Divendres, 28 d’octubre.

3.2 Ponéncia: Factors psicologics
i socials en el procés d’integracio
de persones amb minusvalues en
experiéncies de temps lliure.

Recapitulacié  d'apreciacions i
suggerencies.

Acte de cloenda.

TN  Generalitat de Catalunya
LY Departament de Justicia
Centre d’Estudis i Formacio
Roger de Flor, 196 - 08013 - Barcelona

TiTOL: )
COORDINACIO INTERNA
DE LA TASCA
EDUCATIVA

OBJECTIUS:

Aprofundir sobre els sistemes de
comunicacio entre els diferents edu-
cadors que incideixen en un mateix
menor. Veure com les diferents in-
tervencions poden respondre al pro-
jecte educativo complementant-se.
Analitzar les formes d’informacié
entre els professionals que, en dife-
rents torns, fan la mateixa tasca.

DIRIGIT A:
Educadors de Centres de Menors.

METODE:
15 hores en tres jornades.

CALENDARI:

Es faran dos torns de tres ses-
sions, amb un total de 15 hores ca-
dascu:

1er. torn: dies 20, 21 i 22 de se-
tembre.

2on. torn: dies 27, 28 i 29 de se-
tembre.

PROFESSORS:
Serafi Antlnez

CALENDARI:
18,20,25 i 27 d'octubre (de 10.00 h.
a 13.30 h)).

PROFESSORS:

Sebastia Rodriguez Espinar (Orien-
tacié Escolar).

Josep Montané (Orientacié profes-
sional).

TiTOL:

TALLERS
OCUPACIONALS PER
A EDUCADORS

OBJECTIUS:

Ensinistrar els educadors per po-
der muntar tallers als Centres de
Menors sobre habilitats professio-
nals o ocupacionals.

DIRIGIT A:
Educadors de Centres de Menors.

PROGRAMA:

Possibles tallers: jardineria i hor-
ta, fusta, manteniment del Centre
(electricitat, pintura, lampisteria,
etc.), ceramica, enquadernacio, pa-
per, reparacio de sabates, etc.

METODE:
Part comu 4 hores més 2 tallers
de 20 hores cadascu.

CALENDARI: LLOC:
Setembre. A convenir,

TiTOL:

L’INFORME SOCIAL |

EL SECRET

PROFESSIONAL EN
L’AMBIT DE LA
JUSTICIA

OBJECTIUS:

Estudiar I'abast i el significat del se-
cret professional dels treballadors so-
cials en I'ambit de la Justicia.

DIRIGIT A:
Assistents socials, psicolegs i d'al-
tres interessats.

PROGRAMA:

S'estudiara de forma preferent el
contingut de l'informe, limits de la in-
formacio, la nocid del secret i proteccio
legal dels treballadors socials.

METODE:

10 hores en dues jornades.
PROFESSORS:

Esther Giménez-Salinas, i d’altres.
CALENDARI:

41 5 d'octubre.

TiTOL: .
ORGANITZACIO |
PROCESSOS DE
TREBALL ALS TALLERS
PENITENCIARIS

OBJECTIUS:

Analitzar diversos metodes d'orga-
nitzar el treball que siguin aplicables
als tallers de Centres Penitenciaris per
a millorar la participacid, la productivi-
tat i els sistemes de control de la pro-
duccié.

DIRIGIT A:
Caps de tallers i funcionaris de tallers.

PROGRAMA:

1. Organitzacié de processos i
sistemes de treball.

2. Control administratiu.

3. Motivacions i actituds de I'in-
tern davant del treball.

METODE:
2 jornades (14 hores).

CALENDARI:
10 i 17 d’octubre.

TiTOL: .
ORIENTACIO ESCOLAR
| PROFESSIONAL.:
APTITUDS,
MOTIVACIONS |
PROGRAMACIO

OBJECTIUS:

Aquest curs va dirigit a I'aprenentat-
ge de técniques per a la motivacio
dels menors cap a les professions.
Orientacié escolar i professional. Es-
trategies per a fer més afractives les
programacions.

DIRIGIT A:
Pedagogs que exerceixin com a tals
en el centres propis i collaboradors.

METODE:
4 sessions de 3 hores.

TiTOL: .
ANALISI JURIDICA DE
LES FUNDACIONS

OBJECTIUS:

Donar a congixer la figura juridica
de les Fundacions i les seves possi-
bilitats i formes de govern.

DIRIGIT A:

Patrons, Directors i Gerents de
Fundacions i professionals interes-
sats en el tema.

PROGRAMA:

Visié general juridica de les Fun-
dacions: competencies del Protec-
torat, constituci6 d’una "Fundacid,
adaptacié d'Estatuts, modificacio,
fusio, agregacio i extincio.
METODE:

9 hores en tres sessions. Horari:
De 16.30 h. a 19.30 h.




CALENDARI:
4rt. trimestre de 'any.

PROFESSORS: ADIFUCA.
TIPUS DE CURS: Obert al public.

INSCRIPCIONS:
Socis ADIFUCA: 1.500 ptes.
Public en general: 3.000 ptes.

* Organitzat en collaboracié amb
I’Associacié de Dirigents de Funda-
cions Catalanes (ADIFUCA).

Vill JORNADES DE
L’ASSOCIACIO
ESPANYOLA DE
NEUROPSIQUIATRIA

Els dies 12-15 d'octubre de 1988
s'han de fer a Las Palmas de Gran
Canaria aguestes vuitenes Jorna-
des que han de girar entorn de la
tematica «Quefers en salut mental».

Dia 12:

Es fa la inauguracié oficial, la re-
collida de documentacié, I'homenat-
ge al Dr. Carlos Castilla del Pino i la
recepcié de I’Ajuntament.

Dia 13: :

Taula rodona sobre «Les Psico-
sis: on som avui?» (demanda, ma-
nera d’intervenir, resposta, segui-
ment).

Taules simultanies «Noves de-
mandes»: SIDA i salut mental; De-
mandes en salut mental infanto-ju-
venil; noves demandes en medeci-
na psicosomatica; el simptoma per-
vers, una demanda obligada.

Dia 14:

Taula rodona sobre «Psicopatolo-
gia en la marginacio». Taules simul-
tanies: Dificultats per al treball en
equip; Unitats d’'Infermeria Judi-
cials; Doceéncia en salut mental
(¢,96n possibles les Escoles Auto-
nomiques de Salut Mental?); linies
actuals d'investigacié en salut men-
tal.

Dia 15:

Taula rodona: «Consideracions
sobre el Carnaval».

Assemblea General de I'Associa-
ci6. Dinar de cloenda.

El termini d’inscripcio fineix dia 31
d’agost de 1988. Quotes d'inscrip-

cié per als membres de I'Associa-
cié: 13.000 Pts.

Inscripcions: Secretaria Adminis-
trativa

Rafael Moreno Barrera/ Julian
Medina Quevedo

Hospital Psiquiatric de Las Pal-
mas de Gran Canaria

Hoya del Parrado, 2 - Teléf.:
(928) 3500 58

35017 Tafira

Las Palmas de Gran Canaria

«XVI Jornades Internacio-
nals Socidrogalcohol».

Lloc: Valladolid.

Dades: 27, 28 i 29 d’Octubre 1988.
Informacid: Teléfon 35 33 18 de Va-
lladolid.

«lll Congrés Nacional de la
Societat Espanyola de Psi-
quiatria i Psicoterapia del
nin i de l'adolescent». «Les
primeres relacions del nin» (desen-
volupament, psicopatologia i pre-
vencio).

Lloc: Palma de Mallorca. - Auditorium.
Dades: 28, 29 i 30 d'Octubre 1988.
Informacio: Teléfon: 72 49 34.

«Primer Congrés Nacional
de Medicina Psicosomatica».
Lloc: Alacant.

Dades: Del 2 al 5 de Novembre
1988.

Informacio: Teléfon: (96) 514 11 93.

«Curs sobre Sistemes de
Comunicacio Social i Edu-
cacio Sanitaria».

Lloc: Barcelona.

Dades: 6 i 8 d'Octubre 1988.
Informacio: Teléfon; (93) 322 6554

PREMIS

«De joventut 88»

A) PREMSA | RADIO

Per a articles i reportatges que tractin
temes de joventut i que s’hagin donat a
congixer mitjangant emissores de radio
espanyoles o publicats a revistes o dia-
ris d’informacié general, editats a Espa-
nya des de 1’1 de desembre de 1987 al
30 de novembre de 1988.

B) TREBALLS
D’INVESTIGACIO

Per a treballs referits a qualsevol ti-
pus d’investigacio realitzada en torn a la
joventut de la qual pugui derivar-se un
programa, servei o pla d’actuacié per a
I’Administracié o bé suposi un instru-
ment d’ajuda per a un col'lectiu juvenil
en qualsevol aspecte.

Els treballs inédits, tendran una ex-
tensid, com a minim, de 150 folis.

C) EXPERIENCIES

Podran presentar-se experiencies de-
senvolupades en la seva folalitat o en
part, durant I'any 1988 que puguin con-
tribuir a la promocié o solucié dels pro-
blemes del col-lectiu juvenil.

A cada una d'aquestes modalitats
s'atorgaran tres premis, que oscil-laran
entre les 400.000 i les 75.000 pessetes.

El termini de presentacié de les obres
finalitza el dia 30 del proper mes de no-
vembre.

Informacio:

Seu de I'lnstitut de la Joventut. Mar-
qués de Riscal, 16. 28010 - Madrid. Tel.
(91) 419 76 00, i, José Ortega y Gasset,
71. 28006 - Madrid. Tel. (91) 401 13 00.

«BENESTAR SOCIAL
SE SEPARA DE
SANITAT»

(GOVERN CENTRAL /
GENERALITAT DE
CATALUNYA)

Tant al Govern Central com a
la, .Generalitat de Catalunya, els
assumptes socials han anat pre-
nent tant d'embalum, que se n'ha
vist la necessitat de dedicar-los
un Departament en exclusiva.

Un nou Ministeri, el d’Afers So-
cials, fa, entendre que a l'interior
del Govern Central hi ha la in-
tencidé de donar un nou impuls a
la problematica social, particu-
larment la relativa a joventut,
dona, proteccio al menor, minus-
valids i vells. Marginacid, pobre-
sa, dona i joventut sén engloba-
des en un sol ministeri.

També a la Generalitat de Cata-
lunya, la nova Conselleria de Be-
nestar Social rep la major part
de competéncies i recursos provi-
nents del Departament de Sani-
tat, mentre que aquest queda re-
duit nomes a la, matéria sanitaria
i es reorganitza en el sentit de

crear el Servei Catala de la Salut.

Vet aqui els traspassos que el
Consell Executiu ha fet, o és a
punt de fer, al nou Departament
de Benestar Social:

— L’Institut Catala d’Assistén-
cia 1 Serveis Socials (Incass), do-
tat amb R3.683 milions de pesse-
tes per a 1988 (provinent del De-
partament de Sanitat).

— La Direccié General de Ser-
veis Socials, amb un pressupost
de 109 milions (provinent del
Departament de Sanitat).

— Les 25 oficines d’orientacid
per al benestar social (provi-
nents del Departament de Presi-
déncia).

— Les competéncies d’acei6 ci-
vica, adscrites a la Direccidé Gene-
ral d’Afers Interdepartamentals
(provinents del Departament de
Presidéncia).

— La Promotora de Vivendes
Socials, Administracié i Gestid
SA. (Adigsa), dotada amb 694
milions (adscrita al Departa-
ment d’Obres Publiques).

— La Subdirececi6é d'Informacid
i Documentacié (dependent del
Departament de Presidéncia).

Amb totes aquestes indica-
cions, es pot comprovar que el
Departament de Benestar Social

de la Generalitat de Catalunya
compta per a aquest any amb un
pressupost de més de 24.000 mi-
lions de pessetes, per poder fer
front a les necessitats de benes-
tar social que reclama la poblacié
catalana.

L’OFICINA DE
SUBVENCIONS DE
IULA '

(IULA, publicacié de la Unié In-
ternacional d’Autoritats Locals,
abril 1988. 41 Wassenaarseweg,
2896 GC La Haia, Paisos Baixos,

pag. 6). :

La necesgsitat d’informacié so-
bre els instruments financers de
la Comunitat Buropea és un as-
rsumpte molt important. Cal faci-
'litar més informacid sobre el sig-
‘nificat de la Comunitat Europea
per a les autoritats locals i regio-
inals. Un tema que s’hi planteja és
'el dels fons europeus.




Preguntes més especifiques.

IULA disposa duna gran infor-
macié sobre la Comunitat Euro-
pea, que, com és logic, desitja
compartir. Els socis de IULA 1la
poden sollicitar, escrivint a 1'ofi-
cina central de La Halia. La cor-
respondéncia es pot fer en qual-
sevol dels idiomes de la Comuni-
tat Europea. Com que la informa-
¢i®é no sempre és disponible en
tots els idiornes comunitaris, cal-
dra indicar en quin idioma ha de
ser rermesa.

Costos.

Si la resposta a les preguntes
formulades exigeix que es faci al-
gun estudi, s’hauran de pagar de-
terminades Qquantitats per les
despeses, que logicament només
es poden concretar quan es cone-
gui I'indole de la consulta. Tot i
amb aix0, abans de fer-se 1'estudi
sempre se'n fara a saber prévia-
ment el cost.

Un tipus d’estudi particular és
el de determinar la viabilitat
d'una sollicitud de subvencid,
identificar la modalitat de finan-
cament que més s’ajusta a les ne-
cessitats concretes i mostrar la
manera d’emplenar amb precisio
el formulari de la sol-licitud per-
tinent.

Subvencions.

Aquest assessorament en ma-
téria, de subvencions €s un nou
servei que desenvolupa IULA,
mitjancant 1'Oficina de Subven-
cions. També per a aquest servei
s’han de reemborsar les despe-
ses. La Comissié Europea s'esti-
ma meés que els projectes indivi-
duals sg’ajustin a programes de
desenvolupament més amplis.
Concretament, aixd vol dir que
els poders locals i regionals te-
nen una funcié meés important a
desplegar en les sollicituds de
subvencié que arriben a la Comu-
nitat Buropea.

Sr. D. Antonio Mateu

Jefe de Servicio Social del Consell Insular

PALMA DE MALLORCA

Como colectivo de Instituciones privadas de Iglesia que colabora-
mos en la atencién al menor con problemas, queremos aportar nues-
tras apreciaciones y valoracion al Proyecto para la atencién al menor

en Mallorca.

Puesto que el Consell Insular edita el Boletin Informativo «ALI-
MARA>», agradeceriamos que se publicara en dicho boletin nuestras
consideraciones al Proyecto para la atencion al menor en Mallorca,

elaborado por el C.I.M.
Atentamente,

La Coordinadora

VALORACION Y APRECIACIONES
GENERALES AL PROYECTO DE ATENCION
AL MENOR EN MALLORCA

* El Proyecto presenta una ade-
cuada estructuracion del estudio
en general y desarrollo de los te-
mas. Consideramos que es un Do-
cumento ambicioso y utdpico.
Sin embargo, observamos que se
ha partido de convicciones pre-
vias, mantenidas por el equipo
elaborador y que son las que han
conducido ideologicamente todo
el desarrollo de los contenidos
del Documento.

*  Desde la introduccion (pag. 9)
aparecen permanentes referen-
cias a «instituciones» sin especi-
ficar a. quienes se refiere, 10 que
conduce a confusién y/o generali-
zaciones.

«Las instituciones con frecuencia
contribuyen al mantenimiento de
contextos de alto riesgo y margi-
nacién.»

* El Documento contiene multi-
ples afirmaciones y valoraciones
sin ninguna fundamentacion
cientifica, estadistica y bibliogra-
fica (que podrian haberse especi-
ficado en notas) lo que resta cre-
dibilidad a los datos y coloca ante
un cuestionamiento de los mis-
mos. Apreciamos posturas subje-
tivas y falta de objetividad en mu-
chos casos.

En el capitulo de «<REALIDAD AC-
TUAL-PROBLEMATICA SOCIAL»
(Pag. 20) nos sorprende la omi-
sion total de datos de estudios y
estadisticas hechas por entidades
y personas sobre el tema. Da la
impresioén de que partimos de la
nada.

«..enn una sociedad adulto-morfi-
ca como la nuestra, el nino y el
adolescente tienen que hacer
frente a un proceso complejisimo
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de adaptacion e integracidén a un
medio que con frecuencia ignora
sus necesidades». (Pag. 9).

«El proyecto presentado a conti-
nuacion trata de realizar un ana-
lisis y valoracién de la situacion
actual..» (Pag. 11).

«Asistimos con alarma a un cre-
cimiento espectacular de contex-
tos altamente nocivos..» (Pag.
20).

* Apreciamos un desconoci-
miento de la evaluacidén histérica
y de la renovacién y adaptaciéon
efectuadas por las instituciones
de Iglesia dedicadas a la atencion
del menor y del joven marginado.
Vemos que se nos ha ofrecido un
analisis determinista con inter-
pretacion de fichas de informa-
cién institucional con notable
parcialidad y falta de objetividad,
a pesar de la forma supuesta-
mente amistosa con que se solici-
to y ofrecid la colaboracién, sin
sospecha por nuestra parte de ta-
les desviaciones,

«Los informes y desconocimiento
que se da en muchos casos por
parte de las instituciones, de las
causas gque provocan el interna-
miento... agravan la calidad de la
prestacion que dan en general
las instituciones.» (Pag. 83).

* Se desvaloriza el aporte que a
lo largo de la historia han ofreci-

do las mencionadas instituciones
a la sociedad en el campo de la
prevencion y reinsercion.

«Frente a todo lo anterior nos
preocupa extraordinariamente la
constatacion del fracaso de las
instituciones de nuestra isla en
la atencion..» (Pag. 21).

* Bl estudio conduce a demos-
trar que las «Llars del menor»
son la unica alternativa actual
valida de atencién al menor en
Mallorca.

«La experiencia de las Llars del
menor a pesar de su corta exis-
tencia demuestra que es un re-
curso adecuado y funcional..»
(Pag. 86).

Creemos que esta alternativa es
parcial y excluyente porque:
—sQuién acoge a los menores
muy desestructurados, caracte-
riales y con trastornos psicoti-
€08...7

—sQué es una «necesidad social»?
—,Como influyen en un nifo con
problemas los turnos de educado-
res y del personal anexo de las
Llars del menor? Esta organiza-

cion de los hogares, ¢&no tiene
consecuencias positivas y nega-
tivas?

Celebramos una mayor con-
cientizaciéon social y una mejor
organizacion. También la inter-
vencion de un mayor namero de
profesionales con aplicacion de
los aspectos cientificos y técnicos
en lo que se refiere a la atencion
del menor.

Reconocemos que en este
campo una visién puramente tec-
nicista resulta insuficiente y por
ello requiere otros aspectos fun-
damentales y vitalmente basicos
en la necesaria entrega, dedica-
cién y vocacion.

No hacemos referencia a las
correcciones que cada institucién
ha hecho sobre la ficha de infor-
macion que habian aportado
Para la elaboracién del Proyecto,
va que se han enviado de forma
individual.

Las consideraciones al apar-
tado PROPUESTAS DE ACTUA-
CION, las enviaremos méas ade-
lante.

(siguen siete firmas)

BUTLLETA DE SOL-LICITUD

Si vols rebre «ALIMARA» a ca teva, omple, per favor, aquesta butlleta

NOM | COGNOMS ...

Adrega i

POBIACIO et

Codi postal .

Professié o treball

Envia-la a: «ALIMARA»

Servei d’Accié Social, Consell Insular de Mallorca
Carrer Almudaina, nim. 5 - 07001 PALMA DE MALLORCA
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