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*REQUISITS

*PERSONES DESTINATARIES ]

A.- S’entén per “destinataria” la
persona titulari les beneficiaries que

Que estiguin empadronades o
s’empadronin en el moment de
fer la sol-licitud de la prestacid
en qualsevol dels municipis de
les Illes Balears.
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y «CONCEPTES ]

Unitat familiar:

Conjunt format per dos o més
nuclis familiars, o bé per un
nucli familiar i una o més llars
unipersonals, que conviuen al
mateix domicili i que es troben
emparentats per consanguinitat
fins al quart grau i per afinitat

Nucli familiar:

Grup de convivéncia per
vincle de matrimoni o una
altra relacio estable analoga,
per consanguinitat fins al
primer grau en linia
descendent o adopcid. Es
prendra com a punt de

reuneixin els requisits per tenir dret a
la prestacié de la RMI i a favor dels
quals s’ha aprovat el Pla d’insercid i
reinsercio social i laboral.

La RMI s’integra en el Servei
Especialitzat d’Insercié Social i
Laboral (SEISL) que pretén
donar resposta a les necessitats
d’inserci6 social o sociolaboral
de persones en situacio de
vulnerabilitat que precisen
d’una atencié particularitzada.

fins al segon grau. Dins la
mateixa unitat familiar no pot
haver-hi més de dos nuclis
perceptors de la RMI.

referéncia per establir la
relacid de parentiu la persona
titular de la prestacio
economica.

Regular la RMI de les llles Balears
com una prestacié economica
dirigida a la cobertura de les
despeses basiques per a la
supervivencia. A més es defineixen

Que acreditin una residencia
continuada i efectiva a les llles
Balears amb un minim de 6

, 3 mesos d’antelacié a la data de
B.- S’entén per “titular” la persona presentacié de la sol-licitud.

gue percep la prestacié economica i que
és el principal responsable dins el nucli

Llar independent:
El marc fisic de residéncia permanent d’un nucli
familiar o d’una unitat familiar o d’'una persona
sola. En aquest darrer cas es defineix com a llar

’ PR y . "
els plans d’inserci6 i reinsercic social familiar de dur endavant el Pla Que constitueixin una llar — unipersonal. La convivéncia per raons d’amistat o
i laboral, mecanisme en el qual d’inserci6 i reinsercié social i laboral. idependent, com 2 minlim, sis i tre3g analogues tindra el tractament de llar
’e . .. 2l ol unipersonal, a efectes de la prestacié economica
s’integren els programes i activitats, C.- Sentén per “heneficiaries” Eresentauo de la sollicitud. de la RMI. Aixi mateix, dins la mateixa unitat de
. . s . .z tes: ti i Lo s . .
l'objectiu dels qual és la insercio la resta de persones que formen part B s b decapaciat o convivéncia no podra haver-hi més de dues Ilars
seu carrec; que hagin patit =/ unipersonals perceptores de RIM.

del nucli familiar del titular i que
s’han incorporat al Pla d’insercio i
reinsercio social i laboral

social i/o laboral de les persones
destinataries de la prestacio
economica.

y *NATURALESA

La RM] es crea com una prestacio social de tipus economic.
- Te caracter subsidiari respecte de les prestacions
economiques que tenen un major import i es complementa
amb les prestacions finalistes de serveis socials que puguin
correspondre al titular o a qualsevol dels membres del seu
nuch o unitat familiar.

-i&s intransferible; per tant, no pot oferir-se en garantia

d’obligacions, no es pot cedir totalment ni parcialment, no pot
ser objecte de compensacié o descompte (excepte per al
reintegrament de les prestacions percebudes indegudam

maltractaments; en procés de

de separacié o divorci. No es perd la condicio de llar

independent quan el marc
fisic de residencia permanent
deixa de ser-ho per causes de
forca major o desnonament.

Que siguin majors de 25 anys. Exemptes:

- persones en procés de

desinstitucionalitzacio; - persones que

tinguin menors o persones amb disminucio

J al seu carrec; - persones que hagin patit
maltractaments; - persones en situacid
d’orfandat.
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Per iniciar el procediment, cal tenir
suport dels centres de serveis socials
municipals comunitaris basics o de les
entitats col-laboradores qualificades per
I'IMAS (Caritas Diocesana)

Que el nucli familiar no disposi
(per qualsevol concepte,
inclosos els generats per
qualsevol bé immoble o moble)
dels mitjans economics
necessaris per atendre les
necessitats basiques, sent
aquests inferiors al barem
economic.
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Que la persona sol-licitant no
tingui dret a percebre altres
prestacions publiques I'import
de les quals superi la
prestacié economica basica
de la RMI, calculada d’acord
amb el que s’estableix en el

- *OBLIGACIONS DE LES PERSONES
DESTINATARIES

Destinar la quantia
economica a la finalitat
per a la qual s’ha

establerts).

i Comunicar
lici atorgat. . .
Qule la ple:js?na sol Ikl)atar;tol ——— & immediatament a les
i .+ M)
. oferta d’ocupacié . - o
El contingut de renunciat a una oferta de adequada, le:rzz::lsode situacio
’ . T treball normalitzada o que hagi considerada com a ! .
la RMI sarticula _C‘.é"’ causat baixa voluntaria a la tal en Iitinerari patnmonlal que
bre 2 ei E & seva feina en els tres mesos b iy puguin donar lloca la
sopre 2 eixos S R v d’inserci6 laboral. ificacio, |
y g & anteriors a la presentacié de la modificacid, la
complementarls =y S sol-licitud de la RMI. suspensié o I'extinci6
& & del dret a la prestacié.
a i o *r;\ Reclamar qualsevol dret economic - .
~ ¥ »° ! o Firmar, els membres del nucli
Q {Q\'}“ S N beneficiari de | que pug]m c.orresr{on re s.per familiar que siguin majors
D b o O Veneticiariicera qualsevol titol i exercir les accions dedat. i lir el
] < 2ci6 econdmica de la ‘ ts ver fer-lo efectiu edat, i complir el contracte
~ f com a membre d’un altre k corresponents p : que reguli el Pla d’insercid i
nucli familiar reinsercio social i laboral, i dur
A B a terme totes les altres
(311- 171 ]8) o~ 4 activitats que es derivin de la

finalitat de la RMI
Nota: Infografia informativa sobre la RMI. Es recomana SEMPRE acudir a la normativa.


http://boib.caib.es/pdf/2001120/mp14803.pdf

